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Povierenstvo za procienu i wednovanie kandidata zazapoiljavanje

Na temelju dlanka 1o7. stavka g.Zakpna o odgoju i obrazovanju u osnovnoji srednjoj Skoli
(Narodne novine, broj 87/o8., 86loy, gzfto., ro5lto., goltt., t6f:.r.., 861:r;.., g4lry, t5zlt4.,

ZlrZ.,68lfi., g9lrg.,64lzo.,t5rf 22.,ry614.), dlanka 14. i dlanka 15. stavkar. todke r. Pravilnika
o postupku zapoSljavanja te procjeni i wednovanju kandidataza zapoSljavanje u Osnovnoj
Skola Ludac, Split, Povjerenstvo za procjenu i wednovanje kandidata za zapoSljavanje
upuiuje

POZIV NA PROCIENU ODNOSNO TESTIRANJE

kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natjedaja i koji su pravodobno dostavili svu traZenu
(potpunu) dokumentaciju uz prijaw na natiedaj za radno mjesto Utitelia/icu hrvatskog
iezika - jedan izvrSitelj/ica, na puno odredeno radno wijeme, do powatka odsutne
zaposlenice na rad, a najdulje do 3o.o6.z o25.g.objavljenog dana 7. listopada 2"024.9. na
mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje te mreZnim
stranicama i oglasnoj plodi 5kole.
Usmena procjena tj. usmeno testiranje i wednovanje provodi se s kandidatima prijavljenim
na natjedaj koji ispunjavaju uvjete iz natjedaja i koii su pravodobno dostavili svu traZenu
(potpunu) dokumentaciju uz prijavu na natjedaj, o demu ie biti obavije5teni elektronidkim
putem na e-mail adresu naznadenu u prijavi na natiedaj i putem javno dostupne mreZne
stranice Skole ( http:/ /os-lucac-st.skole.hr/).

Postupak procjene odnosno testiranje kandidata provodi se suldadno odredbama
Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i wednovanju kandidata za zapoSljavanje
u Osnormoj Skola Ludac, Split.

Usmena procjena tj. usmeno testiranje i r,rednovanje provest ie se



dana 3o. listopa d.azoz4. godine (srijeda) s poietkom u r3'3o sati

u Osnovnoi Skoli Lutac, OmiSka 27. 2aooo Split

Podrudie iz kojega ie se obavliati procjena odnosno usmeno testiranje kandidata ie

-poznavanje propisa koii se odnose na dielatnost osnovnog obrazovanja i to iz sliedeiih

' Pravnih izvora:

. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnormoj i srednioj 5koli (NN, broi 87/o8,861o9' 9zf rc'

to5lrc, gof t, 5ltz, t6lo, 8dhz, g4lB, r5zlr4,7.lq, 681$, 981ry i 64lzo' t5tf zz' t55lz3'

ry6lzt)
. Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima wednovania udenika u osnovnoi i

,r"arrjol skoli (NN, broi rtzlrc,8zlt9, 43lzo rcolzt')

. odluka o donoseniu kurikulumqza nasta\mi predmet Hrvatski iezikza osnovne 5kole i

gimnazije " n"p.iUfi.iHrvatskoil(I(urikulum nastavnog predmeta hrvatski iezikza
osno,.neSkoleigimnazije)(Narodnenovine,brojro/zor9.)

. Pravilnik o kriteriiima za izricanfe pedagoBkih mjera (NN, broi g4ll5illry)

Mole se kandidati sa sobom poniieti osobnu iskaznicu ili drugU identifikaciisku ispravu'

Ako kandidat ne pristupi procieni odnosno testiraniu smatrat ie se da je povukao priiavu

na natjedai.

Predsjednik/ca Povjerenswa za procienu i wednovanie kandidata za zapo5liavanie
t/
(Bho


